CAMARA MUNICIPAL DE BARRA LONGA
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PROJETO DE LEI N° ) 3/2019, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019.

LEIN® /. 262 “DISPOE SOBRE A  ESTRUTURA
de /5 de J2_de 20/ ORGANIZACIONAL E FUNCIONAL DA
CAMARA  MUNICIPAL  DE  BARRA

CAMARA MUNICIPAL
DE BARRA LONGA - LONGA/MG, CRIA E REGULAMENTA

CARGOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA LONGA, ESTADO DE MINAS GERAIS
aprovou e Eu, Prefeito Municipal, Sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica extinto o oargo de Assessor Jurldlco criado pela Lei Municipal
1217/17 de 03 de malode2017 S

Art. 2° - Ficam criados os cargos em “comissao i de Assessor Juridico
Parlamentar e de Controle Iriterno e o cargo .de. Chefe do Gabinete da
Presidéncia com atrlbwgoes nlvel de Venmmento reqmsﬂos e escolaridade
definidos no Anexo | desta Lel ; :

... 7

Art. 3° - Fica criado o cargo temporarlo; de- auxnllar de convénio externo com
atribuicées, nivel de vencimento, réquisitos e escolaridade definidos no Anexo |

desta Lei.

Art. 4° - O cargo de auxiliar de convénio externo tera duragdo temporaria que
coincide com a execugéo do convénio podendo ser prorrogado, apos seu fim,
por mais seis meses para prestacdo de contas dos servicos por ato da
Presidéncia.

Art.5° - Para atender as necessidades temporarias do cargo descrito do artigo
anterior, de excepcional interesse publico, podera ser efetuada contratacao de
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pessoal por tempo determinado devendo ser realizado processo seletivo
simplificado caso a contratacao ultrapasse dois anos.

Art.6°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de verbas
préprias consignadas no orgamento vigente.

Art.7°- Revogam-se as disposicées em contrario.

Art.8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, tendo seus efeitos
retroativos a 1° de fevereiro de 201 9 d ety :

Barra Longa, 07 de feverelrode 2019 S ]

- LUCINEI DO RUSARIO GANUTO. o
- Presidente da Camara Municipal - m -
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CAMARA MUNICIPAL DE BARKRA LONG..

ESTADO DE MINAS GERAIS

a g ' Fegdndo Antbhm B Tfmdade
APROVADO EM /< o2 3% DISCUSSAOQ Ag, Adm. - Mat, 0014-1
| ! CPF 45539553691

EM_/§_DE__ fvsewr  DE 20/9

Lucinei do Rosério Canuto
Presidente
CPF 056.046.666-88




ANEXO |

REQUISITOS/ATRIBUICOES E CARGA HORARIA/VENCIMENTOS:

Fungdao/Num.
Vagas

Carga Horaria

Requisito e Atribuicdes

Vencimento

Do

LS

Assessor
Juridico
Parlamentar e
de Controle
Interno
| — 01 vagas

20 horas mensais
podendo ser
cumpridas em
parte fora da
Céamara devido a
analise de
processos e
comparecimentos
ao Forum e
demais Orgaos
de controle.

Superior em Direito com registro

na OAB.
Cargo em comissdo de livre

nomeacao e recrutamento
amplo.

AtribuicGes:
| — Responder pela

representacéo e assessoramento
juridico do Legislativo Municipal;

Il — Representar e defender os
interesses da Camara Municipal,
judicial e extrajudicialmente, de
acordo com as determinacgdes da
Presidencial da casa;

Il — Prestar servigos técnicos
juridicos as comissdes
permanentes da Camara e ao
Presidente e membros da Mesa
Diretora;

[V— Promover o assessoramento
técnico aos Vereadores;

V — Avaliar e revisar pareceres
sobre matéria juridica;

VI — Prestar o assessoramento
juridico aos diversos setores da
Camara, quando solicitado;

VIl — Elaborar minutas de
convénios, contratos e outros
atos juridicos;

VIl — Informar as autoridades
superiores sobre  decisbes
judiciais e promover destbes
necessarias ao seu
cumprimento;

IX — Colecionar decisées judiciais
e administrativas, registrando-as,
para subsidiar estudos,
pareceres e informagodes;

X — Manter-se atualizado com a
jurisprudéncia e demais normas
legais de interesse do

R$6.080,00
(seis mil e
oitenta reais)




Do

Legislativo;

Xl — Assessorar a Presidéncia,
Mesa Diretora e demais
membros da Casa e seus
diversos setores quando
solicitado, na elaboragéo, exame
e pareceres de projetos de leis,
resolugdes, decretos legislativos
e demais atos legislativos;

XIl - Suporte geral a Mesa
Diretora e aos
Vereadores.Examinar a

legalidade e avaliar resultados
quanto a eficiéncia e eficacia da
gestdo orgamentéria, financeira e
patrimonial nos 6rgdos da
Administracdo do Legislativo,
Exercer controle das operagdes,
bem como dos direitos e deveres
do Legislativo; Avaliar a
execugdo dos orgamentos do
Legislativo tendo em vista sua
conformidade com as
destinagbes e limites previstos
na legislagdo pertinente; Avaliar
a gestéo dos servigos legislativos
para comprovar a legalidade,
legitimidade, razoabilidade e
impessoalidade dos atos
administrativos pertinentes aos
recursos humanos e materiais;
Subsidiar, através de
recomendagdes as diversas
instrugbes da Corte de
Contas,Verificar e  controlar,
periodicamente, os limites e
condigbes relativas as aos
procedimentos e normas sobre
restos a pagar e sobre despesas
com pessoal nos termos da Lei
de Responsabilidade Fiscal e do;,
Prestar apoio ao o6rgédo de
controle externo no exercicio de
suas fungdes constitucionais e
legais; Auditar os processos de
licitagbes dispensa ou de

inexigibilidade para as
contratagbes de obras, servigos,
fornecimentos e outros;

Examinar e analisar 0s




procedimentos da tesouraria,

saldo de caixa, pagamentos,
recebimentos, cheques,
empenhos, aplicagbes
financeiras, rendimentos, plano

de contas, escrituragdo contabil,
balancetes; Exercer outras
atividades inerentes ao sistema
de controle interno. Responder
pelo Controle Interno da Camara
perante os 6rgaos de controle

9

..

Segundo grau completo.
Cargo em comissao de livre
nomeacao e recrutamento
amplo.

Atribuicées:
| - Responder pelas questtes
administrativas gerais da Casa,
quando da auséncia do
Presidente;
Il — Responder aos funcionarios
da Casa, quando da auséncia do
Presidente;
[l - Cuidar da manutencao em

geral do prédio da Casa
Legislativa; R$
IV — Fazer a gestdo de |, gqh 14um
frequéncia de servidores e .
Chefe do P mil,
Gabinete da HhCgRarias, oitocentos e
e — 30 h/sem V — Fazer a gestdo do uso do AR i
Presidéncia — 1 : trinta reais e
veiculo da Casa e
vaga quatorze
acompanhamento da sua
.. centavos)
manutencao;
VI — Acompanhar a aquisi¢éo de
materiais, equipamentos e
servicos quando os valores néo
excederem os limites para
licitagdo, bem como a realizagéo
de cotagcdo, e ainda manter
cadastro atualizado de
fornecedores.
VIl — Executar outras atividades
correlatas as acima descritas, a
crittrio da Presidéncia da
Camara;
VIII- Assistir o Presidente da
Camara Municipal no que Ihe
couber;
Auxiliar de Segundo grau completo R$1.500,00
. 30 h/sem . 5 s ;
Convénios Contratacdo Temporaria (mil e




Externo— 01
vaga

Atribuicdes:
Atender aos requisitos do
Convénio 01/2019 entre o
Legislativo e o TRE/MG; apoiar
os servidores e representantes
do TRE/MG no recadastramento

quinhentos
reais)

biométrico. ;
&'bbvv'tk
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COMISSAO DE LEGISLACAO JUSTICAE REDACAO FINAL, OBRAS E
SERVIGOS PUBLICOS, SAUDE E SANEAMENTO

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, EDUCACAO, CULTURA, ACAO
SOCIAL E AGRICULTURA

PARECER CONJUNTO AO PROJETO DE LEI N° 003/2019

HISTORICO: De iniciativa do Legislativo, vem a exame destas Comissdes o
projeto de Lei em epigrafe que “altera a estrutura organizacional da Cadmara

Municipal”.

PARECER: O projeto de Lei, tem como escopo alterar a estrutura
organizacional da Camara a fim de permltlr a adequagao administrativa.

Com efeito, a Camara conta com apenas um ser\ndor efetivo que nao pode
cumular as fungoes, de controle mterno e de presedente da Comissdo de

LicitagBes.

Assim, na forma: das recentes deasoes cfo TCEMG fez se ‘necessario criar o
cargo de controlador mterno Para nao onerar os cofres ptiblicos o cargo de
controlador foi. colado ao carg:o de’’ ‘assessor” juridico para trazer
economicidade. MR o NC N

Apenas para efeltos de comparagao no execut:vo o0s .«dois cargos custam R$
11.029,41 e 0 cargo na-Cémara fol criade para atender as mesmas funcbes

por R$ 6.080,00, ou. seJa, quase metadeido. vaior '

Abaixo os venamentos.u
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FEMUNERACED DETALHADA :

CCRAPDEIAT L BLIANERSTAD ]

ARG { FURGAO PUBLICA f ERIFHECD POBLICG, FROTUELSEE SURDIST
3

Ainda, foi criado cargo para atender o convénio com o TRE/MG na consecugio
do projeto de biometria eleitoral dos municipios da Comarca de Ponte Nova.

O projeto em exame, ndo contém vicios que impecam a sua tramitacdo
regular, devendo obedecer o rito estabelecido no Regimento Interno da
Camara.

CONCLUSAO: Diante de todo exposto, estas comissdes manifestam-se
favoraveis a tramitagdo da matéria, ndo havendo nenhum ébice do ponto de

vista da legalidade, financeiro e orgamentario, cabendo ao douto Plenario
decidir no tocante ao mérito.

Eis o parecer, sub censura

Sala das Sess®es da Camara Municipal de Barra Longa, 15 de fevereiro de

2019, wcwo%ﬂ Jass, P, Tawd Bt
/ W/; ‘e O /%J“‘”’/c/ﬂp

12 Comissao

23 Comissao




